UAB ,,INVL Asset Management*
ISTATAI

1. Bendrosios nuostatos

1.UAB ,INVL Asset Management™“ (toliau tekste vadinama — ,,Bendrové™) yra ribotos civilinés
atsakomybés privatusis juridinis asmuo, turintis tikinj, finansinj, organizacinj savarankiskuma.

2. Savo veikloje Bendrové vadovaujasi Siais jstatais, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, Lietuvos Respublikos finansy jstaigy jstatymu, Lietuvos Respublikos
kolektyvinio investavimo subjekty jstatymu, Lietuvos Respublikos alternatyviyjy kolektyvinio investavimo
subjekty valdytojy jstatymu, Lietuvos Respublikos informuotiesiems investuotojams skirty kolektyvinio
investavimo subjekty jstatymu ir kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais.

3. Bendrovés teisiné forma — uzdaroji akciné bendrové.
4. Bendrovés veiklos laikotarpis yra neribotas.
5. Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

6. Bendrovés pavadinimas yra UAB ,,INVL Asset Management*.

I1. Bendrovés veiklos tikslai ir objektas
7. Bendrovés veiklos tikslas — kurti ilgalaike verte investuotojams ir akcininkams.

8. Bendrovés veiklos objektas — kolektyvinio investavimo subjekty valdymas, konsultavimas investavimo j
finansines priemones klausimais, kolektyvinio investavimo subjekty investiciniy vienety ir akcijy saugojimo bei
tvarkymo paslaugy teikimas, pavedimy dél finansiniy priemoniy priémimas ir perdavimas.

9. Bendrové turi teise uzsiimti ir kita, auk$c¢iau nenurodyta veikla, jei ji nepriestarauja Bendrovés veiklos
tikslams ir/ar Lietuvos Respublikos jstatymams. Veikla, kuri yra licencijuojama arba gali biiti vykdoma nustatyta
tvarka, Bendrové gali vykdyti tik gavusi atitinkamus leidimus.

10. Bendrove turi visas civilines teises ir pareigas, jei jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams.

I11. Bendrovés jstatinis kapitalas

11. Bendroves jstatinis kapitalas yra 5452 000,00 (penki milijonai keturi Simtai penkiasdeSimt du
takstanciai) eury.

12. Bendrovés jstatinis kapitalas gali biiti didinamas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo
nustatyta tvarka visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu.

13. Bendroves jstatinis kapitalas gali biiti mazinamas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo
nustatyta tvarka visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu arba $io jstatymo nustatytais atvejais — teismo
sprendimu.

IV. Akcijy skaicius, ju nominali verté ir akcininkams suteikiamos teisés

14. Bendrovés jstatinis kapitalas padalytas j 18 800 000 (aStuoniolika milijony astuonis Simtus tiikstanciy)
paprastyjy vardiniy akcijy.

15. Vienos akcijos nominali verté 0,29 (dvidesimt devynios Simtosios) euro.

16. Bendroves akcijos yra nematerialios. Jos fiksuojamos jrasais akcininky asmeninése vertybiniy popieriy
saskaitose. Sios sgskaitos tvarkomos vertybiniy popieriy apskaitg reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka.

17. Bendroves akcininky teises ir pareigas nustato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas ir kiti
Lietuvos Respublikos jstatymai.

18. Bendrové gali isleisti darbuotojy akcijy statusg turin¢iy paprastyjy akcijy emisija.



V. Bendrovés organai

19. Bendroveés organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, valdyba ir Bendrovés vadovas. Stebétojy
taryba Bendrovéje nesudaroma.

20. Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas. Bendrovés valdyba sudaroma i§ 3 (trijy) nariy 4
mety laikotarpiui. Valdyba i$ nariy renka valdybos pirmininka.

21. Bendrové turi vienasmenj valdymo organa — Bendrovés vadova (generalinj direktoriy).

22. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, jo suSaukimo tvarka bei kiti su visuotinio akcininky
susirinkimo veikla ir priimamais sprendimais susij¢ klausimai, taip pat valdybos ir Bendrovés vadovo
kompetencija, rinkimo (skyrimo) ir atSaukimo tvarka bei kiti su valdybos ir Bendrovés vadovo veikla susij¢
klausimai reglamentuojami Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme, iSskyrus Siy jstaty 23 punkte
numatytas iSimtis.

23. Bendroves valdyba renka (skiria) ir atSaukia Bendrovés struktiiriniy padaliniy vadovus ir (ar) kitus
Bendrovés darbuotojus, kuriy pavaldumas (atskaitomybé) pagal Bendrovés valdybos patvirtinta Bendrovés
valdymo struktiirg yra priskirtas Bendrovés valdybai, nustato Siy darbuotojy atlyginimus, kitas darbo sutarties
sglygas, tvirtina jy pareiginius nuostatus, skatina juos ir skiria nuobaudas.

24. Sprendima iSleisti obligacijas priima Bendrovés valdyba.

25. Bendrovés vadovas turi teis¢ Lietuvos Respublikos civilinio kodekso nustatyta tvarka iSduoti prokiiras
Bendrovés darbuotojams.

26. Finansiniams metams pasibaigus, iki eilinio visuotinio akcininky susirinkimo, visuotinio akcininky
susirinkimo iSrinkta audito jmoné turi patikrinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj. Auditas atlickamas pagal
auditg ir auditoriy darbg reglamentuojancius teisés aktus bei sudarytos su Bendrove sutarties salygas.

V1. Bendrovés pranesimy paskelbimo tvarka

27. Prane§imai apie visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimg viesai paskelbiami ir (ar) jteikiami ir su tuo
susijusi informacija akcininkams pateikiama Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatyta tvarka.

28. Viesi pranesimai, skelbtini pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyma ar kitus jstatymus,
yra skelbiami Vyriausybés nustatyta tvarka juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame
leidinyje vieSiems praneSimams skelbti.

VII. Bendrovés dokumenty ir Kitos informacijos pateikimo akcininkams tvarka

29. Akcininkui rastu pareikalavus, Bendrové ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo dienos
privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti su Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 18
straipsnio 1 dalyje nurodytais dokumentais ir (ar) pateikti jy kopijas. Bendrové gali atsisakyti sudaryti akcininkui
galimybe susipazinti ir (ar) pateikti dokumenty, susijusiy su Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi,
konfidencialia informacija, kopijas, iSskyrus atvejus, kai Bendrovés informacija akcininkui biitina jgyvendinti
kituose teisés aktuose numatytus imperatyvius reikalavimus ir akcininkas uztikrina tokios informacijos
konfidencialumg. Bendrové gali atsisakyti sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti dokumenty
kopijas, jeigu negalima nustatyti dokumenty pareikalavusio akcininko tapatybés. Atsisakyma sudaryti akcininkui
galimybe susipazinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas Bendrové turi jforminti raStu, jeigu akcininkas to
pareikalauja. Gin¢us dél akcininko teisés gauti informacija sprendzia teismas.

30. Gavus akcininko rastiska praSyma, Bendrovés informacija (dokumentai susipazinimui) teikiama
akcininkui asmeniskai atvykus j Bendrove, su Bendrovés atsakingu darbuotoju i§ anksto sutartu laiku darbo
valandomis, laikantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatyty terminy. Uz Bendrovés
dokumenty ir kitos informacijos pateikimg akcininkams atsakingas Bendrovés vadovo paskirtas Bendroves
darbuotojas.

31. Konfidenciali informacija ir komerciné paslaptis yra informacija (iSskyrus Lietuvos Respublikos
Istatymy nustatyta vieSgja informacija), kuriai §j statusg savo sprendimu suteikia Bendrovés valdyba. Uz
konfidencialios informacijos ir komercinés paslapties atskleidimg akcininkas arba akcininky atstovas atsako
istatymy nustatyta tvarka.

32. Tuo atveju, jei akcininkas praso jam pateikti Bendrovés dokumenty kopijas, Bendrovés islaidoms,
susijusioms su §iy dokumenty dauginimu, pateikimu, sugaiStu darbuotojy darbo laiku ir kitoms iSlaidoms
padengti, akcininkas turi sumokéti Bendrovei atlyginima, nevirSijantj dokumenty ir kitos informacijos pateikimo
iSlaidy, kurias nustato ir patvirtina Bendrovés vadovas.



VIII. Bendrovés filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo tvarka

33. Sprendimus dé¢l Bendrovés filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo priima, nuostatus
tvirtina Bendrovées valdyba, vadovaudamasis Siais jstatais ir galiojanciais jstatymais.

34. Bendrovés filialy ir atstovybiy vadovus skiria ir juos atSaukia Bendrovés valdyba.

IX. Istaty keitimo tvarka

35. Bendrovés jstatai kei¢iami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, priimtu kvalifikuota balsy
dauguma, ne mazesne kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsy, iSskyrus
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme numatytas iSimtis.

36. Visuotiniam akcininky susirinkimui priémus sprendimg pakeisti Bendrovés jstatus, surasomas visas
pakeisty jstaty tekstas ir po juo pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo.

37. Pakeistus Bendrovés jstatus bei sprendima juos pakeisti patvirtinancius dokumentus Bendrovés vadovas
per jstatymy nustatytus terminus turi pateikti juridiniy asmeny registro tvarkytojui.

38. Bendrovés pakeisti jstatai jsigalioja tik juos jregistravus jstatymy nustatyta tvarka Lietuvos Respublikos
juridiniy asmeny registre.

X. Baigiamosios Nuostatos

39. Visais kitais Siuose jstatuose neaptartais klausimais Bendrové vadovaujasi Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu bei kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais.

Istatai patvirtinti du tikstanciai dvideSimt ketvirtyjy mety [ | ménesio [ | diena.

Istatai pasiraSyti du tiikstanciai dvidesimt ketvirtyjy mety [ ] ménesio [ | diena.

Generalinis direktorius Paulius Zurauskas



	I. Bendrosios nuostatos
	II. Bendrovės veiklos tikslai ir objektas
	III. Bendrovės įstatinis kapitalas
	IV. Akcijų skaičius, jų nominali vertė ir akcininkams suteikiamos teisės
	V. Bendrovės organai
	VI. Bendrovės pranešimų paskelbimo tvarka
	VII. Bendrovės dokumentų ir kitos informacijos pateikimo akcininkams tvarka
	VIII. Bendrovės filialų ir atstovybių steigimo bei jų veiklos nutraukimo tvarka
	IX. Įstatų keitimo tvarka
	X. Baigiamosios Nuostatos

